Temecljem Clanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine broj 74/14), Skupstina udruge
Prijatelji bastine — Amici hereditatis, Ivanié-Grad na sjednici odrzanoj dana 28. rujna 2015.
godine u Ivani¢-Gradu, donijela je

STATUT

udruge
PRIJATELJI BASTINE — AMICI HEREDITATIS
Ivanié-Grad

1 OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju s¢ odredbe o nazivu, sjediftu i podrudju djclovanja Udruge, o
zastupanju, izgledu pelata, podruju djclovanja, o ciljevima, te djelamostima kojima se
ostvaruju ciljevi, o ostvarivanju javnosti rada Udruge, o Sanstvu i &lanarini, pravima,
obvezama i stegovnoj odgovomosti Slanova, o unutamjem ustrojstvu, o tijelima Udruge,
njihovom sastavu, ovlastima, nadinu odludivanja, uvjetima i nalinu izbora i opoziva, trajanju
mandata te odgovornosti &lanova, imovini i raspolaganju s mogucom dobiti, nalinu stjecanja
imovine, prestanku postojanja, postupku likvidacije u sluaju prestanka postojanja Udruge,
na&inu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge, izboru i opozivu likvidatora, te
postupku s imovinom u sludaju prestanka Udruge.

Clanak 2.

Puni naziv udruge je PRIJATELJI BASTINE - AMICI HEREDITATIS, Ivanié-Grad (u
daljnjem tekstu Udruga). Skraéeni naziv Udruge glasi PRIJATELJI BASTINE. Latinski je
prijevod naziva dodan kako bi se time naglasila najstarija povijest Ivanica, pisana uglavnom
na Istinskome jeziku, kao i povijesna ukljudenost Hrvatske u tradiciju kulture europskoga
Zapoada.

Za potrebe komunikacije i medunarodne suradnje u dodatku se moZe rabiti i engleski prijevod
naziva koji glasi: FRIENDS OF HERITAGE, Ivanié-Grad. Naziv na stranom jeziku se u
pisanom obliku pojavljuje iskljuéivo u kombinaciji s hrvatskim punim izvornim oblikom
naziva

Sjedifte Udruge je na adresi Srednje Skole ,Ivan Svear“ u Ivanié-Gradu, Skolska 12.
Udruga djclujc na podrugju Zagrebacke Zupanije.
Udruga djeluje i u virtualnom prostoru audio-vizualnih zapisa sustava elektronidkih
telckomunikacija

Clanak 3.
drultva. Pravna je osoba upisana u Registar udruga Republike Hrvatske.

Clanak 4.
Znak Udruge je tlocrt Utvrde Ivanié u sivoj ispuni i njen pomak u prozimo) ispuni Koy
0znalava napredak i oluvanje bastine. Preko tlocrta crvenim tiskanim slovima napisan je puni
naziv Udruge: UDRUGA GRADANA PRUATELJI BASTINE - AMICI HEREDITATIS
IVANIC-GRAD.

Petat Udruge je kvadratnog oblika promjera 3 cm i sadr?i puni naziv Udruge iz &. 2 ovog
Statuta. $tambilj Udruge je takoder kvadratnog oblika promjera 3 cm i sadr2i puni naziv
Udruge iz ¢l. 2. ovog Statuta. Petat i Stambilj u potpunosti odgovaraju originalnom
dizajnerskom rjedenju logotipa Udruge (tlocrt Utvrde Ivanié).

Clanak 5.
Udrugu zastupaju predsjednik, potpredsjednik i tajnik koje za to oviasti Skupitina
Udruge. Upravni odbor moZe ovlastiti i druge osobc za zastupanje Udruge. ukoliko za to
postoji potreba.

Clanak 6.

Osoba ovlastena za zastupanje mo2e biti samo punoljetna poslovno sposobna osoba ako joj
poslovna sposobnost nije oduzeta u dijelu sklapanja pravnih poslova.
Osoba oviaitena za zastupanje:

* odgovara za zakonitost rada Udruge,

¢ vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupétine,

¢ odgovoma je za podno3enje skupstini prijedloga godi$njeg financijskog izvjesca,

e dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupitine nadlenom uredu koji vodi registar

Udruga,
e sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ratun Udruge,
o obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge.

1I. POKROVITELJSTVO UDRUGE

Clanak 7.
Programskom koncepcijom Udruge obuhvaéeni su i programi cdukacije gradanstva, posebice
mladih generacija. Stoga se povezivanje s lokalnom srednjom 3kolom kao pokroviteljem
Udruge smatra izuzetno primjerenim i povoljnim.

Clanak 8.
Udruga je osnovana i djeluje pod pokroviteljstvom Srednje 3kole .IVAN SVEAR" u
Ivanié-Gradu, $kolska 12 (u daljnjem tekstu Skola).

Ovo pokroviteljstvo podrazumijeva:
« mogucnost odrzavanja pojedinih djelatnosti Udruge u prostorijama Skole,



o moguénost koridtenja informacijsko-komunikacijskih usluga Skole u realizaciji
programa Udruge,

o mogucnost sudjelovanja Skole u pokrivanju dijela materijalnih troskova Udruge,

e moguénost uzajamne promidzbe te sudjelovanja pojedinih djelatnika i ugenika $kole y

ogramskim djclatnostima Udruge, kao i pojedinih ¢lanova Udruge u programima

nastavnih i izvannastavnih djelatnosti Skole,

¢ obvezu sudjelovanja najmanje jednog predstavnika Skole u upravnim tijelima Udruge,

e obvezuju uzajamnog informiranja i sporazumnog rjeSavanja svih problema na razini
sudjelovanja izmedu Udruge i Skole, sukladno odredbama Zakona i ovog Statuta.

Clanak 9.
Kako je osnivanje muzejske institucije u Ivani¢-Gradu jedan od temeljnih programskih ciljeva
Udruge, odlukom se Skupstine Udruge institut pokrovitelja moZe sporazumno prenijeti sa
Skole na Muzej, ako su za to stvoreni primjereni uvjeti.

U tom se sludaju posebnim sporazumom definira oblik daljnje suradnje izmedu Udruge i
Skole.

1. PODRUCJE DJELOVANJA, CILJEVI I DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 10.
Udruga djeluje prvenstveno na podrudju Grada Ivani¢-Grada. Ovisno o profilu pojedinih
programskih ciljeva i njihova ostvarivanja, djelovanje Udruge moze se prosiriti na podrugje
Zagrebatke Zupanije, drugih podrudja Republike Hrvatske i mati¢nih zemalja ustanova i
pojedinaca s kojima Udruga sudjeluje u ostvarivanju vlastitih programskih ciljeva.

Clanak 11.
Osnovni je cilj Udruge sustavno i struno organizirano evidentiranje, fuvanje i
promicanje baltine zavitaja te osvjeStavanje stanovni3tva, posebice mladih naraStaja, o
vaZnoj ulozi baitine u identifikaciji i kulturnoj prezentaciji zavitaja.

U tom smislu, &lanovi Udruge svojim djelovanjem u lokalnoj zajednici ostvaruju programske
ciljeve Udruge, medu kojima se istidu:

* om<._9n._n<§._.n ideja o varmosti koordiniranog djelovanja volonterskih i profesionalnih
wawu_nu&u civilnog drustva na podruju kulture i obrazovanja, ekologijc,
— gi logije, drustvenih i prirodnih znanosti u ostvarivanju uvjeta za odrzavanje i
demol <..,£.n civilizacijske razine lokalne drustvene zajednice na nalelima

. oa!._E_.w____o. sjﬂua.a..m:név_.!aow: drustvenih subjekata,
selekcija mo M“vc!...o podataka o badtini zavitaja, njihovo Suvanje, stru¢na obrada,
pridriavani nacija na razini suvremene obrade informacija i uz strogo

Vanje medunarodno priznatih etickih natela,

o skrb za otuvanje materijalne i nematerijalne bastine pro3losti, sadadnjosti i buduénosti
zavitaja u autentinom obliku, uz pomo¢ strutno osposobljenih osoba i na temelju
znanstveno priznatih metoda,

o stvaranje realnih uvjeta za osnivanje muzejske institucije u Ivani¢-Gradu na temelju
komunikacijsko-informacijskog povezivanja manjih samostalnih jezgri muzeoloski
osmisljenog sadrZaja na razli¢itim lokacijama mikroregije Ivani¢-Grad u suvremenu
manju muzejsku ustanovu sa srediStem u Ivani¢-Gradu,

e poticanje uspostave sli¢nih uvjeta i u drugim lokalnim sredistima povijesnog ,.Otoka
Ivani¢a“, posebice Klostar Ivani¢a i Kriza, s ciljem stvaranja informacijsko-
komunikacijske mreze muzeoloski osmisljenih objekata — samostalnih jedinica u
sklopu fleksibilne zasnove muzeja za cjelokupno podrugje Otok Ivanié,

e poticanje suradnje sa svim srediStima koja su bila u povijesnom vremenu zadnjih
nekoliko stoljeca tijesno povezana s Ivani¢-Gradom i njegovim zaledem i koja Cuvaju
dokumente, vaZne za sagledavanje realne predodZbe o povijesnom slijedu razvoja tog
podrudja, s ciljem stvaranja uvjeta za buduca znanstvena i stru¢na istraZivanja,

e uspostava tvomog i na pozitivnim ciljevima utemeljenog sudjelovanja s institucijama i
pojedincima iz zemlje i inozemstva koji djeluju na podrudju Cuvanja badtine kao
skupnog kultumog dobra Covjetanstva te se zalaZu za Sirenje ideje mira i prijateljstva
medu ljudima na svim razinama komunikacije.

Clanak 12.
Temeljne djelatnosti Udruge u ostvarivanju programskih ciljeva iz Clanka 8. su:

e promicanje ideja o vaznosti Cuvanja materijaine i nematerijalne bastine zavitaja kao
Cimbenika oluvanja vlastitog identiteta kraja i njegovih Zitelja u povijesnom
kontinuitetu,

e prikupljanje, selektiranje, obrada i pohranjivanje podataka o stanju prirodne i
kulturno-povijesne bastine na podrugju lokalne zajednice,

e organiziranje i pradenje sustavnoga rada na evidentiranju, stru¢noj obradi i prezentaciji
bastine zavitaja,

¢ informiranje lokalnog stanovniitva o ciljevima i djelatnostima Udruge te suradnja s
medijima,

e okupljanje i povezivanje ljudi iz svih profila stanovniStva lokalne zajednice u
programima Udruge,

© poticanje i organiziranje volonterskog rada u lokalnoj zajednici,

® suradnja sa struénim ustanovama i pojedincima iz zemlje i inozemstva, &ije se znanje i
aktivnosti mogu povezati s programskim djelatnostima Udruge,

® organiziranje struéne pomo¢i vlasnicima materijalnih i nematerijalnih kulturnih dobara
u cilju sustavne zastite, oluvanja i prezentacije bastine zavicaja,

® organiziranje strutnih predavanja, izlozbi, tedajeva i radionica u cilju osvjedtavanja
Slanova Udruge i drugih stanovnika lokalne zajednice u oblikovanju pozitivnog
odnosa prema bastini zaviaja,

¢ organiziranje edukativnih strutnih ekskurzija za ¢lanove Udruge,



* organiziranje suradnje sa sliénim udrugama, strufnim ustanovama i pojedincima u
zemlji i inozemstvu u cilju razmjene iskustava te ostvarivanjs i promicanja
programskih ciljeva i djelatnosti Udruge,

e objavljivanje prikupljenih podataka o bastini i promicanje programskih idcja Udruge u
javnim medijima, struénim i drugim informativnim publikacijama, ukljulivo i
vlastitim, slueéi se svim suvremenim, auditivnim i vizualnim, nacinima obrade i
prijenosa verbalnih i ikonitkih podataka,

* organiziranje svih drugih oblika djclatnosti neprofitnog tipa sa svrhom promicanja i
ostvarivanja programskih djelatnosti i temeljnih ciljeva Udruge, utvrdenih Statutom,
ukljudivo stjecanje prihoda i pribavijanje materijalnih sredstava za obavljanje i
unapredenje djelatnosti Udruge u skladu s programskim ciljevima, utvrdenim
Statutom Udruge.

Clanak 13.

Rad Udruge je javan.
Javnost rada Udruge ostvaruje se na nadine utvrdene ovim Statutom i to:
e pravodobnim izvje3¢ivanjem &lanstva o radu Udruge i znadajnim dogadajima,
e pisanim izvje$¢ima,
o sudjelovanjem na sjednicama upravnih tijela Udruge,
e sudjelovanjem na dogadanjima Udruge ili na posebnim skupovima,
e na drugi prikladan nagin; putem sredstava javnog priopéavanja.

IV. CLANSTVO UDRUGE

Clanak 14.
Clanom Udruge mo¥c postati svaka punoljetna, poslovno sposobna osoba — drfavljanin
Republike Hrvatske ili stranac koji je zainteresiran za rad u Udruzi i koji prihvaéa odredbe

ovog Statuta.

Za osobu miadu od 14 godina pisanu izjavu o uZlanjivanju u udrugu daje zakonski zastupnik
ili skrbnik, a za maloljetnu osobu s navrSenih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje

pisanu suglasnost.
Clanstvo u Udruzi moZe biti redovno ili potasno,

Odluku o poasnom clanstvu donosi Skupstina Udruge na prijedlog Upravnog odbora
Udruge. Clanovi Udruge mogu uputiti svoje prijedioge za potasno &lanstvo Upravnom
odboru koji tc prijedloge prouti, razmotni i predloZi u daljnje razmatranje Skuptini Udruge,

Clanom Udruge moze postati i starija maloljetna osoba koja se Zeli ukljuciti u programske

aktivnosti Udruge. Maloljetne osobe — &lanovi Udruge safinjavaju Pomladak udruge Prijatelji
bastine, a u djelatmosti Udruge ukljucuju se preko obrazovnih ustanova koje pohadaju,
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xn.n m_.-m.oﬁ Podmlatka vode i koordiniraju mentori Udruge. Mentori Podmlatka mogu biti
ucitelji _ profesori u osnovnim i srednjim Skolama ili drugi punopravni &lanovi Udruge,
ovlasteni za rad mentora od strane upravnih tijela Udruge.

Clanak 15.
Qs.uoa Udruge postaje se upisom u Registar &lanova koji vodi tajnik Udruge. Udruga vodi
vo.v.w ¢lanova koji sadrZi podatke o osobnom imenu (nazivu), OIB-u, datumu rodenja, datumu
Pristupanja udruzi i prestanku ¢lanstva u udruzi.

Clanak 16.
.QEES.B- Udruge izdaje se ¢lanska iskaznica. Izgled, sadr?aj i nadin izdavanja &lanske
iskaznice utvrduje se posebnom odlukom Upravnog odbora Udruge.

Clanak 17.
Upravni odbor odreduje iznos &lanarine za svaku tekuéu godinu.

Clanak 18.
Prava ¢lanova Udruge su:

¢ biranje ¢lanova u upravna i druga tijela Udruge,

e sudjelovanje u upravnim i drugim tijelima Udruge na osnovi demokratskog izbora,

¢ aktivno sudjelovanje u programima Udruge, pomo¢ u ostvarivanju programskih
ciljeva Udruge i promicanje ideja koje zastupa Udruga svojim radom i nastojanjima,

o davanje misljenja, prijedloga i primjedbi na rad Udruge i njenih ¢lanova te &lanova
upravnih i drugih tijela Udruge.

Obveze ¢lanova Udruge su:

o (uvanje ugleda Udruge, njenih ideja i Elanova,

o pridrZavanje odredbi Statuta i opcih akata Udruge,

e uredno i kvalitetno izvisavanje svih dobrovoljno preuzetih obveza i zadataka iz
programa Udruge,

o djclovanje u skladu s moralnim i etiCkim nadelima kakva su uobitajena u
civiliziranom drustvu te sukladna propisima i smjemicama nadleZnih medunarodnih
organizacija i ustanova koje djcluju na podruCju zastite i prezentacije kulturno-
povijesne bastine dovjecanstva (npr. ICOM, UNESCO i dr.).

Clanak 19.
(lanstvo u Udruzi prestaje:

o prestankom djclovanja Udruge,

. &swo«.oc.ia istupom,

e neplacanjem anarine,



Clan Udruge moZe biti iskljuden iz &lanstva Udruge ako prekrsi odredbe Statuta Udryge

ugrozi interese Udruge ili prouzrodi ozbiljnu, materijalnu, intelektualny ili moralny §tery
Udruzi v/ili njenim &lanovima.

Ako se ¢lan Udruge vide od godinu dana i bez posebnog objadnjenja ne ukljutuje u aktivnostj
Udruge, upravna tijela Udruge odlutuju o njegovu daljnjem statusu. Ako se ¢lan ne odazove
na poziv upravnih tijela Udruge u roku, koji ne moZe biti kraéi od mjesec dana i ne dulji od 6
mjeseci, njegovo se Elanstvo gasi te se automatski brie iz popisa aktivnih ¢lanova.

Odluku o iskljudenju &lana donosi Upravni odbor Udruge.
Iskljudeni ¢lan ima pravo prigovora Skupitini ¢ija je odluka o iskljutenju kona¢na.

Clanak 20.

Udruga se moZe udru?iti u savez ili zajednicu udruga. Odluku o udruZivanju donosj
Skupstina.

V. TWJELA UDRUGE

Clanak 21.
Upravna tijela Udruge su:
1. Skupitina
2. Upravni odbor
3. Predsjednik
4. Potpredsjednik
5. Tajnik

Druga radna tijela Udruge su:
1. Blagajnik
2. Programsko vijeée (ukljutuje predstavnike i koordinatore za sva glavna podrugja
djelatnosti Udruge)
3. Nadzomi odbor
4. Povjerenstvo za etitka pitanja

Sve osobe izabrane u Upravna tijela Udruge potpisuju izjavu o djelovanju u skladu sa
Statutom Udruge te po3tujuéi opéepriznata eti®ka nacela i nadela profesionalne etike.
Redovni mandat ¢lanova upravnih i drugih tijela traje &etiri godine.

Clanak 22.
SKUPSTINA UDRUGE je najvide tijelo upravljanja i odludivanja u Udruzi. Skupstinu
satinjavaju svi &lanovi Udruge.

Clanak 23.
Skupitina mozZe biti redovita, izborna i izvanredna.
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Skupétina redovito zasjcda najmanje jednom u tiicku godine, dok se izboma sjednica
Skupstine odrzava svake Cetiri godine. Sjednicu Skupstine saziva Upravni odbor Udruge. U
odiuci o suzivanju Skupstine Upravni odbor uviduje dnevni red sicdnice, te dan i mjcsto
odravanja sjednice.

Poziv za odrZavanje sjednice Skupitine élanovima s¢ Salje elektroniékom
postom i to najmanje osam (8) dana prije odrzavanja sjcdnice.

Skupstina donosi Poslovnik o radu skupstine.

SkupStina donosi pravovaljane odluke pozitivnim izjatnjavanjem natpoloviéne vocine
nazo¢nih lanova.

ili redovnom

U izvanrednim se situacijama izboma skupstina moze sazvati i izvanredno na prijedlog
Upravnog odbora Udruge.

Dnevni red izvanredne skupstine predlaze Upravni odbor na Viastitu inicijativu ili na pismeni
zahtjev najmanje 1/3 redovnih &lanova Ukoliko Upravni odbor odbije pismeni zahtjev,
predlagati sami sazivaju skupstinu.

Izvanrednu skup3tinu moZ2e sazvati i Nadzorni odbor.

Glasovanje za ¢lanove Upravnog odbora i drugih tijela Uprave obavlja s¢ javnim glasovanjem
na redovitim ili izvanrednim skupitinama Kandidate mogu predloziti skupine od najmanje
pet redovnih ili podasnih &lanova na skupstini. Izabrani predsjednik mora u tijeku trajanja
skupstine predlozZiti joS Cetiri ¢lana Upravnog odbora po vlastitom izboru ili u roku od 30 dana
sazvati skupitinu na kojoj ée ih predloziti. Te &Eanove skupdtina potvrduje javnim
glasovanjem, a na zahtjev skupstine moz2e se i tajno glasovati.

Prijedloge na osnivatkoj skupstini postavlja skupina osnivata

Clanak 24.
Skup3tini predsjedava predsjednik Udruge, a u njegovoj odsutnosti potpredsjednik. U sludaju
odsutnosti predsjednika i potpredsjednika Udruge, Skupstina ¢e na potetku sjednice javnim
glasovanjem odrediti osobu koja ée predsjedavati sjednicom. O radu sjednice vodi se zapisnik
koji se trajno Suva u arhivu Udruge.

Clanak 25.
Ako je na valjano sazvanoj skupitini nazodno manje od polovice svih ¢lanova Udruge,
skuptina se odgada za jedan sat Po isteku tog vremena, skupStina moZe donositi
pravovaljane zakljutke na temelju natpolovidne vedine glasova nazo¢nih &lanova, ako je
prisutna najmanje tre¢ina njezinih Slanova

Clanak 26
Skupstina Udruge obavlja sljedece poslove:
* utvrduje politiku razvitka Udruge,
¢ donosi i mijenja Statut Udruge,
* donosi financijski plan i zakljuéni radun,
¢ donosi i mijenja program rada,



e donosi druge akte i odluke vaine za rad Udruge,

¢ Dbira i rzrjeSuje dulnosti &lanove upravnih tijela Udruge,

¢ bira i razrjeSuje dunosti predsjednika i potpredsjednika Udruge,

s razmatra i usvaja izvjci¢a o radu Udruge,

e daje smjemice za rad Udruge,

o osniva i imenuje odbore, komisije i slina tijela prema potrebi te im utvrduje zadatke,
e odlutuje o 2albama Elanova protiv odluke upravnih tijela Udruge,

e odlutuje o prestanku rada Udruge,

e obavlja i druge poslove odredene zakonom ili Statutom.

Skupétina Udruge moZe ustanoviti nagrade i priznanja za postignute rezultate u oa?ﬁ.a.lc..
programskih ciljeva Udruge te donijeti odluku o uvjetima i naginu dodjeljivanja priznanja i
nagrada

UPRAVNI ODBOR
Clanak 27.
IzvrSne funkcije i druge poslove utvrdene ovim Statutom obavlja Upravni odbor Udruge.

Clanak 28.
Upravni odbor Udruge Cini 7 (sedam) ¢lanova. Upravni odbor je izvrino i operativno
kolegijaino tijelo. Predsjednik Udruge je i predsjednik Upravnog odbora i rukovodi radom
Upravnog odbora.

Clanak 29.
Dulnosti Upravaog odbora:
o bira i imenuje tajnika Udruge,
e bira i imenuje blagajnika Udruge,
o saziva Skup3tinu Udruge,
s utvrduje prijedlog programa rada koji se podnosi skupdtini na razmatranje i
prihvaéanje,
¢ utvrduje prijediog programa djclatnosti i planova rada,
e brine o izvrSenju usvojenog programa rada i provodi odluke Skuptine Udruge,
¢ upravlja imovinom Udruge,
¢ podnosi izvjcita o radu Skupitine Udruge,
« imenuje komisije i sli¢na tijels prema potrebi te im odreduje zadatke,
e obavlja i druge poslove odredene Statutom i drugim opéim aktima.

Clanak 30,
Sjednica Upravnog odbora saziva predsjednik Udruge. Odluke Upravnog odbora donose se
veéinom glasova svih Elanova Upravnog odbora. Sjednica Upravnog odbora odrava S€ prema
potrebi o &emu odlucuje Predsjednik, a mora se odrZati najmanje jednom u tri mjeseca,

Clanak 31.
Za svoj rad Upravni odbor je odgovoran Skupatini. Upravni odbor podnosi skupstini godidnje
izvjeSée o svom radu. Mandat &lanova Upravnog odbora traje Setiri godine.

Clanak 32.
Upravni odbor i svaki njegov &lan mogu podnijeti ostavku ili biti opozvani prije istcka
vremena na koje su birani. Pojedini &lan Upravnog odbora i Odbor u cjelini mogu biti
opozvani ako: ne ispunjavaju ovim Statutom utvrdene obveze, postupaju suprotno odredbama
ovog Statuta i politici koju je utvrdila Skupstina. Pojedinom &lanu Upravnog odbora prestaje
ova duZnost ako on, odnosno kolektivni &lan kojeg u Skupitini predstavija, prestane biti
¢lanom Udruge.

NADZORNI ODBOR

Clanak 33.
Nadzomi odbor Udruge prati i nadzire rad tijela utvrdenih ovim Statutom. O svom nalazu i
misljenju obavjestava Skupstinu Udruge i organ &iji je rad nadzirao. Nadzomi odbor utvrduje
da li je djelatnost Udruge u skladu sa zakonom, Statutom i drugim aktima Udruge. Nadzomi
odbor posebno nadzire materijalno i financijsko poslovanje Udruge.

Clanak 34.
Nadzomi odbor ima 3 (tri) ¢lana: Mandat ¢lanova Nadzomog odbora traje etiri godine.
Sjednice Nadzommog odbora odr2avaju se prema potrebi. Nadzomi odbor donosi odluke
veéinom glasova &lanova Nadzomog odbora.

PREDSJEDNIK, POTPREDSJEDNIK, TAJNIK I BLAGAJNIK UDRUGE

Clanak 35.
Na funkcije predsjednika, potpredsjednika, tajnika i blagajnika biraju se osobe koje posjeduju
potrebno znanje, iskustvo, te komunikacijske 1 druge sposobnosti i kvalitete potrebne za
djelotvorno zastupanje Udruge u javnosti i uspjeSno provodenje preuzetih obveza.
Na mjesto blagajnika bira s¢, po moguénosti, osoba odgovarajuée (npr. ekonomske) struke, s
najmanje godinu dana iskustva u struc:.

Clanak 36.
Predsjednik Udruge:
o zastupa Udrugy,
o pokreée rasprave o odredenim pitanjima iz djclokruga Skupitine i Upravnog
odbora Udruge,
o brine se 0 upoznavanju javnosti s radom Skupstine i njezinih tijela,
o rukovodi radom Skupstine i Upravnog odbora,
o aktivno sudjeluje u oblikovanju programa rada Udruge,
e obavljai druge poslove utvrdene ovim Statutom.
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Predsjednika Udruge bira Skupitina na mandat od etiri j
jodn: . ; 3 n godine. Predsjednik U j
funkciji ujedno i predsjednik Upravnog odbora. : S

mﬂ%&:? Udruge podnosi izvjesée o svom radu Upravnom odboru i Skupstini Udruge. U
slucaju odsutnosti ili sprij i jedni svi i jenjuj jed
Ny ' th sprijeCenosti, predsjednika u svim poslovima zamjenjuje potpredsjednik

Tajnik Udruge

N . Clanak 37.
Tajnika cn_im.n bira i imenuje Upravni odbor na mandat od &etiri godine za obavljanje
stru¢no-administrativnih poslova u Udruzi. Tajnik Udruge vodi registar &lanova.

Blagajnik Udruge

Clanak 38.
Blagajnik Udruge vodi ratunsko poslovanje Udruge i evidenciju o imovini Udruge. Izvjesée o
raunskom poslovanju i stanju imovine podnosi Upravnom odboru i Skupstini Udruge.

Programsko vijeée

Clanak 39.
Programsko vijec¢e je radno i savjetodavno tijelo Udruge. Clanovi Programskoga vijeca idejno
oblikuju godisnji program Udruge i sudjeluju u njegovoj provedbi.

Programsko vije¢e bira Skupstina na prijedlog Upravnog odbora ili na prijedlog pojedinih
Clanova Skup3tine.

Programsko vijece sastavlja najmanje sedam i najviSe petnaest ¢lanova, izabranih prema
dokazanim ili istaknutim sklonostima ¥ili sposobnostima za pojedina podruja programskih
djelatnosti Udruge.

Povjerenstvo za etitka pitanja
Clanak 40.

Povjerenstvo za etitka pitanja je savjetodavno tijelo unutamje arbitra?e u sporovima i
nesuglasicama koje bi proizasle iz krienja nagela o ectitkom postupanju s bastinom i
povjerljivim informacijama o batini, kao i u drugim sluZajevima krienja opée priznatih
etickih nadela unutar Udruge.

Sastoji sc od tri &lana koje bira skupStina izmedu osoba velikog iskustva, neupitnih i
dokazanih moralno-etickih kvaliteta te otitog ugleda u lokalnoj zajednici.

Clanak 41. .
Svi ¢lanovi upravnih, radnih i drugih tijela svoje poslove obavljaju volonterski.
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Na prijedlog predsjednika Vili Upravnog odbora, Skupstina moZe ali nc mora dodijelit
posebnu godidnju nagradu za pojedine Clanove, a odlucuje 1 0 obliku i visini nagrade koja s¢

dodjeljuje u tekucoj godini.

Izbor i opoziv likvidatora
Clanak 42.

Likvidatora bira i opoziva Upravni odbor

Likvidator je ovlasten zastupati Udrugu tijekom likvidacijskog postupka. [.ikvidator mo2e biti
fizitka ili pravna osoba koja udovoljava zakonskim uv)etima za zastupanjc Udruge tijekom
likvidacijskog postupka. Likvidator se bira na neodredeno vrijeme

Likvidator ima pravo na naknadu troskova za svoj rad iz sredstava Udruge u visini koju
odreduje Upravni odbor na prvoj sjednici nakon njcgova imenovanja. Likvidator moZe biti
opozvan iz razloga zbog kojih se moZe razrijediti i pojedini &lan Upravnog odbora iz Elanka
29, stavka 2. ovog Statuta.

VI. IMOVINA UDRUGE I NACIN STJECANJA IMOVINE
Clanak 43

Imovinu udruge &ine novéana sredstva koja je udruga stekla uplatom ¢lanarina. dobrovoljnim
prilozima i darovima, noviana sredstva koja udruga stckne obavljanjem djelatnosti kojima se
ostvaruju ciljevi, obavljanjem djelatnosti sukladno &lanku 31. ovog Zakona, fmanciranjem
programa i projekata udruge iz drzavnog proratuna i proratuna jedinica lokalne 1 podruéne
(regionalne) samouprave te fondova Vili inozemmh zvora, kao 1 druga novéana sredstva
steena u skladu sa zakonom, njezme nepokretne i pokretne stvan, kao 1 druga imovinska
prava. Udruga moZc raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva 1 obavljanje
djelatnosti odredenih statutom udruge, u skladu sa zakonom

Clanak 44.
Izvje3¢e o materijalno-financijskom poslovanju Nadzorm odbor podnosi SkupStini na
razmatranje i prihvacanje. Udruga vodi poslovne knpige i sastavija financijska wzvjeiéa prema
propisima kojima se urcdujc nadin financijskog poslovanja i vodenja raunovodstva
neprofitnih organizacija.

Odgovornost za obveze

Clanak 45
Za svoje obveze udruga odgovara svojom cjelokupoom imovinom Clanovi edruge i &anovi
njczinih tijela ne odgovaraju za obveze udruge. Nad udrugom se mokc provesti stedaj,
sukladno zakonu.

Odgovornost za dtetu

Clanak 46
Emgaigﬁgigﬂgﬁgcém.gﬂg
tre¢im osobama odgovaraju sukladno opéim propisima o odgovornosti za Stetu.
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VIL PRESTANAK RADA UDRUGE

Clanak 47.
Udruga prestaje s radom u slu¢ajevima predvidenim zakonom. U sluaju prestanka postojanja
temeljem odluke Skupdtine, ista donosi odluku o prestanku postojanja Udruge dvotreéinskom
vetinom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine Udruge. U slugaju prestanka postojanja
udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troskova likvidacijskog, sudskog i drugih
postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili sli¢ne statutame ciljeve, a na
osnovi odluke skupstine.
Udruga nema pravo svoju imovinu dijeliti svojim osnivaima, ¢lanovima Udruge, osobama
ovlaitenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.
Ako se u slutaju prestanka postojanja Udruge iz bilo kojih razloga ne mo2e provesti postupak
s imovinom Udruge koji je Udruga odredila svojim statutom, preostalu imovinu stjese
jedinica lokalne samouprave na ijem je podrudju sjediste Udruge.

Natin rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruga
Clanak 48.

Clanovi Udruge u svim poslovima od interesa i znataja za Udrugu moraju postupati Zasno,
posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano Suvajuéi vlastitu vjerodostojnost i vjerodostojnost
Udruge. U obavljanju djelatnosti &lanovi ne smiju svoj interes stavljati iznad interesa Udruge.

U sluaju da postoji sumnja u sukob interesa &lana Udruge koji utjete ili moze utjecati na
nepristran rad, &lan Udruge koji se zatekne u sukobu interesa duzan je o tome bez odlaganja
izvijestiti Upravni odbor i, ako je mogude, izuzeti se od daljnjeg rada na konkretnoj
djclatnosti.
Ako postoji spor izmedu ¢lanova Udruge koji oteZava ili onemogucava rad Udruge te se ne
moZe rijesiti postupcima propisanim ovim Statutom, Clanovi Udruge su duZni pokusati taj
spor rijesiti mirenjem.
O spomim pitanjima ili sukobima interesa, o kojima s¢ nc moZe postici sporazum, odlutuje
Upravni odbor po primljenom zahtjevu, odnosno prijavi. Zahtjev/prijava se podnosi u
pisanom obliku, u njemu se moraju navesti stranc u sporu ili sukobu interesa, opisati spor ili
sukob interesa i neuspjeli pokusaj mimog rjesavanja.
Protiv odluke Upravnog odbora iz prethodnog stavka ovog Clanka, svaka strana moZe izjaviti
prigovor u roku od osam (8) dana od kada joj bude dostavljena odluka Upravnog odbora.
Prigovor sc dostavlja Upravnom odboru. O prigovoru odlutuje Skupstina na svojoj sljededoj
sjednici. Odluka SkupStine je konatna.

Clanak 49.
Clanovi udruge stegovno odgovaraju za povredu svojih Clanskih duZnosti utvrdenih Statutom
ili drugim aktima, ako su se ogrijesili o n“._..ne.o Udruge, n..-n_ﬁ:. odredbe ovoga Statuta
drugih opéih akata udruge, ugrozili interese ili prouzro¢ili ozbiljnu Stetu Udruzi njenom
Clanstvu.
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Stegovni postupak provodi Upravni odbor.

Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka moZe podnijeti Upravni odbor ili najmanje tri &lana
udruge.

U stegovnom postupku mozZe se izrei stegovna mjcra opomene ili iskljuéenje iz udruge.

Ukoliko je izreSena stegovna mijera iskljuéenja Upravni odbor mora pisanim putem
obavijestiti ¢lana. Iskljuteni ¢lan ima pravo prigovora Skupstini u roku petnaest dana od
primitka dopisa o iskljuéenju. Do donoenja odluke Skupstine Clanstvo je u mirovanju.
Odluka Skupstine je konaéna.

VIIL PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 50.
Statut Udruge donosi skupstina ve¢inom glasova ukupnog broja &lanova u Skupstini nakon
provedene rasprave. Statut Udruge je temeljni akt Udruge i svi drugi op&i akti moraju biti u
skladu s odredbama Statuta.
Prijedlog za izmjenu Statuta mogu dati &lanovi Upravnog odbora ili dvotrecinska vecina
redovitih ¢lanova Udruge.

Clanak 51.
Tumalenje odredbe ovog Statuta daje SkupStina Udruge. Tumeienje drugih akata daje
Upravni odbor Udruge i predsjednik.
Ovaj Statut kao sve normativne akte Udruge potpisuje Predsjednik Udruge.
U sluéaju likvidacije Udruge Upravni odbor ovlas¢uje osobu za provedbu postupka likvidacije
koja ne mora biti &lan Udruge.

Clanak 52.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja. Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti
dosadanji Statut Udruge donesen 17. svibnja 2005. godine.

U Ivani¢-Gradu, 28. rujna 2015. godine.
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Temeljem &anka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine broj 74/14), Skupstina udruge
Prijatelji badtine — Amici hereditatis, Ivani¢-Grad na sjednici odrtanoj dana 1.veljale 2019.
godine u Ivani¢-Gradu, donosni

IZMJENA IDOPUNASTATUTA
udruge
PRUATEUI BASTINE — AMICI HEREDITATIS
Ivani¢-Grad
u statutu udruge Prijatelji ba¥tine od 28.rujna 2015. dopunjuju se | mijenjaju
slijededi &lanci
Clanak 1.
Mijenja se Clanak 2. i novi glasi:
Clanak 2.

Puni naziv udruge Je PRUATELII BASTINE — AMICI HEREDITATIS, Ivanié-Grad (u daljnjem tekstu
Udruga). Skradeni naziv Udruge glasi PRUATEUI BASTINE. Latinski Je prijevod naziva dodan
kako bi se time naglasila najstarija povijest Ivani¢a, pisana uglavnom na latinskome jeziku, kao
i povijesna ukljuéenost Hrvatske u tradiciju kulture europskoga Zapada.

2a potrebe komunikacije | medunarodne suradnje u dodatku se mole rabiti | engleski prijevod
naziva koji glasi: FRIENDS OF HERITAGE, Ivani¢-Grad. Naziv na stranom jeziku se u pisanom
obliku pojavijuje iskiju&ivo u kombinaciji s hrvatskim punim izvornim oblikom naziva.

Sjediite Udruge je na adresi Srednje 3kole ,ivan Svear” u lvanié-Gradu, Skolska 12.

Clanak 3.

Mijenja se anak 8. | novi glasi:
Udruga Je osnovana | djeluje pod pokroviteljstvom Srednje Zkole IVAN SVEAR® u Ivanié-
Gradu, Skolska 12 (u daljnjem tekstu 3kola).

Ovo pokroviteljstvo podrazumijeva:
« moguénost odriavanja pojedinih djelatnosti Udruge u prostorijama 3kole,

e moguénost koridtenja informacijsko-komunikacijskih usiuga Skole u realizaciji
programa Udruge,

e moguénost uzajamne promidibe te sudjelovanja pojedinih djelatnika | ufenika Skole u
programskim djelatnostima Udruge, kao | pojedinih &lanova Udruge u programima
nastavnih i izvannastavnih djelatnosti Skole,

e obvezuju uzajamnog informiranja i sporazumnog rje3avanja svih problema na razini
sudjelovanja zmedu Udruge i Skole, sukladno odredbama Zakona | ovog Statuta,

Clanak 4.

Mijenja se &anak 9. te novi glasi:
Udruga djeluje na prostoru fupanija: Zagrebatka Jupanija, Sisatko-moslavatka | Bjelogorsko-
bilogorska tupanija

Clanak 5.

Mijenja se tlanak 10. i novi glasl:
Programski ciljevi udruge su:

* osvjedtavanje ideja o vainosti koordiniranog djelovanja volonterskih i profesionalnih
organizacija civilnog druitva na podruju kulture i obrazovanja, ekologije,
informatologije, drutvenih i prirodnih znanosti u ostvarivanju uvjeta za odriavanje i
unapredivanje civilizacljske razine druitvene zajednice na nalelima demokracije,
tolerancije | ravnopravnosti drudtvenih subjekata,

* podizanje svijesti o istralivanju, zaltiti | interpretaciji materijaine | nematerijaine
kulturno-povijesne i prirodne bastine kroz projekte Udruge

* organizirano prikupljanje podataka o baitini njlhovo Euvanje, struina obrada, selekdja
i diseminacija na razinl suvremene obrade informadja i uz strogo pridriavanje
medunarodno priznatih etickih nalela,

¢ skrb za ofuvanje materijaine i nematerijaine bastine prodlosti, sadadnjosti i buduénosti
direg zavi¢aja u autentiénom obliku, uz pomo¢ struéno osposobljenih osoba | na
temelju znanstveno priznatih metoda,

¢ poticanje suradnje sa svim srediftima koja su bila u povijesnom vremenu zadnjih
nekoliko stoljeéa tijesno povezana s Ivani¢-Gradom i njegovim zaledem i koja fuvaju
dokumente, vaZne za sagledavanje reaine predodibe o povijesnom slijedu razvoja tog
podrugja, s ciljem stvaranja uvjeta za buduéa znanstvena i struéna istralivanja,

* uspostava tvornog i na pozitivnim ciljevima utemeljenog sudjelovanja, te razmjena
ideja, znanja | iskustava s institucijama i pojedincima iz zemlje i inozemstva koji djeluju
na podruéju Euvanja, istralivanja, zadtite i interpretacije prirodne i kulturno-povijesne
baitine kao skupnog kulturnog dobra EovjeZanstva te se zalatu 2a Sirenje ideje mira i
prijateljstva medu ljudima na svim razinama komunikacije.

o promicanje odrlivog razvoja kroz odgovorno upravijanje projektima u podrudju
kulturno-povijesne i prirodne bastine

Clanak 6.

Mijenja se ¢lanak 11. i novi glasi:
Temeljne djelatnosti Udruge u ostvarivanju programskih ciljeva:
o prikupljanje, selektiranje, obrada i pohranjivanje podataka o stanju prirodne |
kulturo-povijesne badtine na podruju djelovanja udruge,
¢ informiranje lokalnog stanovniltva o ciljevima i djelatnostima Udruge te suradnja s
medijima,
o suradnja sa struénim ustanovama i pojedincima iz zemije i inozemstva, ije se znanje |
aktivnosti mogu povezati s programskim djelatnostima Udruge,



¢ organiziranje struénih predavanja, izlodbi, tedajeva i radionica u cilju osvjeitavanja
tlanova Udruge | drugih stanovnika na prostoru djelovanja udruge u oblikovanju
pozitivnog odnosa prema baitini zavitaja,

e organiziranje edukativnih stru€nih ekskurzija za &lanove Udruge,

« objavijivanje prikupljenih podataka o bastini | promicanje programskih Ideja Udruge u
javnim medijima, struénim | drugim informativnim publikacijama, ukljutivo i viastitim,

s druge djelatnosti vezane uz informacije, komunikacije, edukacije i sudjelovanje u svrhu
ostvarivanje ciljeva Udruge

Clanak 7.

Ctanak 12. se mijenja i glasi:

Udruga mole radi ostvarivanja ovim Statutom utvrdenih ciljeva | zadaca, te radl pribavijanja
sredstava za provedbu programa rada i potpunljeg koridtenja raspolotivih tehnikih sredstava
| moguénosti kojima ostvaruje svoje ciljeve, neposredno ili zajedniZki s drugim udrugama,
savezima |li zajednicama obavljati gospodarske, drutvene | druge negospodarske aktivnosti u
sikdadu sa 2akonom. Udruga je neprofitna pravna osoba | ako obavijanjem djelatnosti ostvari
dobit, ona se mora sukladno Statutu koristiti iskljuivo za obavijanje i unapredenje djelatnosti
Udruge kojima se ostvaruju njegovi ciljevi utvrdeni Statutom. Djelatnost se ne smije obavljati
radi stjecanja dobitl za svoje Elanove ili tre€e osobe. Udruga mole radi pribavijanja sredstava
za financiranje svojih zadaca i ciljeva neposredno obavl)ati slijedete gospodarske djelatnosti:
. lzdavanje kataloga, razglednica, Cestitki i promidibenog materijala

. organizacija predavanja, promocija, seminara, radionica tetajeva | tribina o vaZnosti

promocije, zadtite | interpretacije prirodne i kulturne baitine

Ako u ostvarivanju gospodarske djelatnosti Udruga ostvari vi3ak prihoda nad rashodima, on se
mora koristiti iskljutivo za provedbu | unaprjedenje djelatnosti Udruge u skladu s ciljevima

utvrdenim Statutom.

Clanak 8.
1za tlanka 41 dodaje se novi tlanak koji glasl:

Ugovori udruge

Ganak 41a.

Radl obavijanja strunih, administrativnih, financijskih | drugih poslova Udruga mole sa
struénim osobama sklapati ugovore o radu, ugovore o djelu, ugovore o autorskom djelu,
studentske ugovore ili volonterske ugovore ovisno o vrsti, obimu i trajanju posla.

Odluku o sklapanju ugovora o radu, ugovora o djelu, ugovora o autorskom djelu, studentskog
ugovora ili volonterskog ugovora donosi Upravni odbor.

Clanak 10.

Ostall &anci u izmijenjenom | dopunjenom Statutu ostaju Isti.
Clanak 9.
lzmijenjeni | dopunjeni Statut stupa na snagu danom donoienja.

U Ivanié-Gradu, 1.02.2019. godine




Temeljem &lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine broj 74/14), SkupStina udruge

Prijatelji baStine — Amici hereditatis, Ivani¢-Grad na sjednici odrZanoj dana 15. prosinca 2022.

godine u Ivani¢-Gradu, donosi

IZMJENA | DOPUNA STATUTA

udruge
PRIJATELJI BASTINE — AMICI HEREDITATIS

Ivanié-Grad

u statutu udruge Prijatelji baStine od 28. rujna 2015. dopunjuju se i mijenjaju sljedeCi €lanci

Clanak 1.

Mijenja se Clanak 11. i novi glasi:

Temeljne djelatnosti Udruge u ostvarivanju programskih ciljeva:

prikupljanje, selektiranje, obrada i pohranjivanje podataka o stanju prirodne i
kulturno-povijesne bastine na podrucCju djelovanja udruge,

informiranje lokalnog stanovniStva o ciljevima i djelatnostima Udruge te suradnja s
medijima,

suradnja sa struCnim ustanovama i pojedincima iz zemlje i inozemstva, Cije se znanje i
aktivnosti mogu povezati s programskim djelatnostima Udruge,

organiziranje struCnih predavanja, izloZbi, teCajeva i radionica u cilju osvjeStavanja
Clanova Udruge i drugih stanovnika na prostoru djelovanja udruge u oblikovanju
pozitivnog odnosa prema baStini zaviCaja,

organiziranje edukativnih stru€nih ekskurzija za ¢lanove Udruge,

objavljivanje prikupljenih podataka o baStini i promicanje programskih ideja Udruge u
javnim medijima, stru€nim i drugim informativnim publikacijama, ukljuCivo i vlastitim,
druge djelatnosti vezane uz informacije, komunikacije, edukacije i sudjelovanje u svrhu
ostvarivanje ciljeva Udruge

ciljane skupine medu kojima se provode temeljne djelatnosti Udruge su gradani, djeca i
mladi



Clanak 2.
Ostali €lanci u izmijenjenom i dopunjenom Statutu ostaju isti.
Clanak 3.

Izmijenjeni i dopunjeni Statut stupa na snagu danom donoS$enja.

U Ivani¢-Gradu, 15. prosinca 2022. godine

Laura Sejié
predsjednica udruge

\‘/ - / I,_Q;.\_; _/_"_‘
LON oy 56(3@0 ;E,j«f ?
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