
T
em

eljem
 

C
lanka 

13. Z
akona 

o 
udrugam

a
(N

arodne
n

o
v

in
e

broj 
74/14),

Skupatina udrige

Prijatelji baatine 
A

m
ici hereditatis, Ivani�-G

rad 
n

a
 sjednici odr~anoj d

an
a 28. rujna 

2
0

1
3

. 

godine u Ivanic-G
radu, donijela je 

C
lanak 4. 

n
ak

 Udruge je tocrt U
vrde Ivani� 

u sivoj ispuni i njen pom
ak

u prozim
oj ispuni koj 

omacava napredak i o
uvanje 
baatine. P

reko to
crta crvenim

 tiskanim
 slovim

a napisan je puni 
nariv Udruge: U

D
R

U
G

A
 G

R
A

Ð
A

N
A

 P
R

JA
T

E
L

JI B
A

`T
IN

E
 

A
M

IC
1 

H
E

R
E

D
IT

A
T

Is 
IVANI�-GRAD. 

S
T

A
T

U
T

 

Pecat Uruge je kvadratnog oblika
prom

jera
3 

c
m

 i sadr~i puni n
aziv

 U
dnuge iz el. 2 o

v
o

g
 

Statuta. Stam
bilj U

druge je takoder kvadratnog oblika prom
jera 3 

c
m

 i sadr~i
puni 

naziv
U

druge 
iz 

. 
2. 

ovog Statuta 
Pe
at 

i stam
bilj

u 
potpunosti 

odgovaraju 
originalnom

 
dizajnerskom

 rjeaenju logotipa U
druge (tocrt U

tvrde Ivani�). 

udruge 
P

R
IJA

T
E

L
JI B

A
`T

IN
E

 -
A

M
IC

I H
E

R
E

D
IT

A
T

IS
 

Ivani�-G
rad 

IO
S

N
O

V
N

E
 O

D
R

E
D

B
E

 
C

lanak
5. 

C
lanak 1 

U
drugu

zastupaju predsjednik, potpredsjednik 
U

druge. U
pravni odbor m

o~e ovlastiti i druge osobe za zastupanje U
druge.

ukoliko
za to 

postoji potreba. 

tajn
ik

 
koje 

za 
lo 

ovlasti
S

kupatina 
O

v
im

 S
tatu

to
m

 reguliraju 
s
e
 odredbe 

o 
nazivu, sjediatu 

i podru
ju 
djelovanja Udruge. 

o 

zastupanju,
izgledu 

pe
ata, 
podrucju djelovanja, 

o 
ciljevim

a, 
te

 djelatnostima kojma 
s
e
 

ostvaruju
ciljevi, 

o 
ostvarivanju

javnosti 
rad

a U
druge, 

o 
d

a
n

stu

o
b

v
ezam

a i stegovnoj
odgovom

osti
clanova 

o 
unutarnjem

 ustrojstvu o tijelima Udruge. 
njihovom

 sastavu, ovlastim
a, na
inu 

odlu
ivanja,
uvjetim

a i na
inu 
izbora i opoziva trajanju 

m
andata te

 odgovom
osti 
lanova, 

im
ovini im

spolaganju s m
ogu�om

 
dobiti, na
inu stjecanja

im
ovine,prestanku

postojanja
postupku

Iíikvidacije
u slu
aju

prestanka postojanja U
drug

na
inu 
rjeaavanja sp

o
ro

v
a i su

k
o

b
a in

teresa u
n

u
tar udruge, izboru i o

p
o

ziv
u

lik
v

id
ato

ra
te 

postupku s im
ovinom

u slu
aju 
prestanka U

druge. 

clanarini, 
pravim

a, 

C
lanak

6. 
O

soba ovlaatena z
a
 zastupanje m

o~
e biti s

a
m

o
 punoljetna poslovno sposobna osoba uko joj 

poslovna
sposobnost nije oduzeta

u dijelu sklapanja pravnih poslova. 
O

soba
ovlastena za zastu

p
an

je: 

o
d

g
o

v
a
ra

za zakonitost rada U
druge. 

v
o

d
i
 poslove U

druge sukladno odlukam
a S

kup5tine,

odgovom
a 

je za podnoaenje
skupatiniprijedloga

godianjeg
financijskog

izvjea�a,
d

o
s
ta

v
lja

zapisnik
s redovne

sjednice
skupatine nadle~

nom
 uredu

koji vodi registar

U
druga

s
k

la
p

a
 ugovore i poduzim

a druge pravne radnje u im
e i za ra
un 

U
druge 

o
b

a
v

lja
 i druge

poslove
u skladu

sa zakonom
,statutom

i aktim
a udruge. 

�lanak
2. 

P
uni n

aziv
u

d
ru

g
e

je
 P

R
L

JA
T

E
L

JI B
A

`T
IN

E
 -

A
M

IC
I

H
E

R
E

D
IT

A
T

IS
s,

Iv
an

ié-G
rad

(u
 

daljnjem
 tekstu U

druga). Skra�eni 
naziv U

druge glasi PR
IJA

T
E

L
JI B

A
`T

IN
E

. Latinski je 
prijevod naziva dodan kako bi se tim

e naglasila
najstarija

povijest
Ivani�a,

pisana
uglavnom

na latinskom
e jeziku, k

ao
i povijesna uklju
enost 

H
rvatske u tradiciju kulture

curopskoga 

Z
apada 

II. P
O

K
R

O
v

IT
E

L
JS

T
V

O
 U

D
R

U
G

E
Z

a potrebe kom
unikacije i m

e�unarodne 
suracnje

u dodatku
se m

o~
e rabiti i engleski prijevod 

naziva koji glasi: F
R

IE
N

D
S

 O
F

 H
E

R
IT

A
G

E
,

Ivani�-G
rad.

N
aziv na stranom

jezik
u

se u 

pisanom
obliku

pojavljuje
isklju
ivo

u kom
binaciji

s hrvatskim
punim

izvornim
oblikom

C
lanak 7. 

P
rogram

skom
koncepcijom

U
druge obuhva�eni 

su i program
i edukacije gradanstva, posebice 

m
ladih generacija. S

toga se povezivanje s lokalnom
srednjom

S
kolom

kao pokroviteljem

Udruge sm
atra izu

zetn
o

 prim
jerenim

i povoljnim
. 

n
aziv

a 

Sjedilte
U

druge
je ma adresi Sredaje kole ,Ivan `v

e
a
r a Ivanit-G

radu,akolsta 12. 
U

druga
djeluje

na podru
ju
Z

agreba
ke 
hupanije. 

U
druga 

djeluje 
i 

u 
virtualnom

prostoru
audio-vizualnih 

zapisa
sustava

elektronickih

telckom
unikacija 

�lanak8. 

U
druga je 

o
s
n

o
v

a
n

a
i djeluje pod pokroviteljstvom

 Srednje
akole

.IV
A

N
`V

E
A

R
"

u 

Ivani6-G
radu, Skolska

12 (u daljnjem
 tekstu Z

kola). 

C
lanak

3. 
U

druga je
 osnovana i ustrojena kao neprofitna, nevladina i nepoliti
ka 

onganizacija civilnoga 

druaitva. P
ravnaje osoba upisana u R

egistarudruga
RepublikeHrvatske

O
vo pokroviteljstvo podrazum

ijeva: 

.m
o

g
u

cn
o

st odr~avanja pojedinih djelatnosti U
druge

u prostorijam
a

akole, 

2 
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Clan U
druge

m
o~e 

biti isklju
en 
iz dlanstva

Udruge
ako prekrai odredbe Statuta Udruge 

i 
ugrozi

interese
U

druge
ili prouzro
i 

ozbiljnu, m
aterijalnu, 

intelektualnu 
ili 

m
oralnu

Stetu
U

druzi
iili njenim


lanovim
a. 

Skupatina 
redovito 

zasjeda najm
anje jednom

 
u 

tüjeku godine.
dok 

se
 izbom

a
sjednica

Skupatine odrtava
svake


etiri
godne.

Sjednicu
Skupatine saziva

Upravni
odbor

Udruge.
U

 
duci 

o sazivanju Skupatine U
pravni

odbor
utvrduje

dnevni
red sjednice, 

te dan 
i m

jesto
A

ko 
s
e
 d

an
 U

druge
viae od godinu

dana i bez posebnog
objaanjenja n

e
 uklju
uje 

u aktivnosti 
Udruge, upravna tijela U

druge odlu
uju 
o njegovu

daljnjem
statusu.

A
ko 

s
e
 
lan 

n
e
 odazove

n
a
 poziv

upravnih
tijela

U
druge

u roku,koji 
n

e
 m

o~e biti kra�i
od m

jesec
dana i n

e
 dulji

od 6 
m

jeseci,njegovo
s
e
 
lanstvo

gasi te s
e
 autom

atski briae
iz popisa aktivnih 
lanova. 

odr~avanja sjednice. 
Poziv 

z
a
 odr~avanje sjednice Skupatine 

C
anovim

a 
se

 aalje
elektroni
kom

 
ili 

redovnom
poatom

i to
 najm

anje o
sa

m
 (8) dana prije

odrtavanja sjednice
Skupatina donosi

Poslovnik o radu skupatine 

Skupatina 
donosi

pravovaljane 
oduke

pozitivnim
 

izjaanjavanjem 
natpolovi
ne 

ve�ine
O

dluku o isklju
enju 

lana 

donosi Upravni odbor Udruge. 
Isklju
eni 


dan 
im

a pravo
prigovora Skupatini 
ija 

je odluka
o isklju
enju 

kona
na.

nazo
nih 
d

an
o

v
a. 

U
 izvanrednim

 
s
e
 situacijam

a 
izborna

skupatina 
m

o
|e sazvati

i izvanredno 
n

a
 prijedlog 

U
pravnog odbora U

druge. 
D

nevni red izvanredne skupatine preda~e
Upravni

odbor
n

a
 vlastitu inicijativu ili 

n
a pism

eni 
zahtjev najmanje 

1/3 
redovnih

lan
o

v
a

U
koliko

Upravni
odbor

odbije
pism

eni
zahtjev,

predlaga
i 
sam

i sazivaju
skupatinu. 

Izvanrednu skupatinu m
o~e sazvati

i N
adzorm

iodbor.

�lanak
20. 

U
druga 

s
e
 

m
o~e 

udru~iti
u 

sa
v

e
z
 

ili 
zajednicu 

udruga. 
O

dluku 
o udnu~ivanju 

donosi
Skupatina. 

V
. T

J
E

L
A

U
D

R
U

G
E

Glasovanje z
a
 danove

Upravnog
odbora

i drugih tijela Uprave obavlja se
 javnim

glasovanjem
 

n
a
 redovitim

 
ili izvanrednim

 skupatinam
a. K

am
didate m

ogu predlo~iti skupine
o

d
 najm

anje
pet redovnih

ili po
asnih

lanova

n
a
 skupatini. 

Izabrani predsjednik 
m

o
ra

 
u tijeku

trajanja
skupatine predlo~iti joa 
etiri


lana
Upravnog

odbora
po vlastitom

 izboru
ili u roku od 30 dana 

sazvati 
skupatinu 

n
a
 

kojoj
�e 

ih 
predlo~iti. 

T
e 

dlanove 
skupatina 

potvráuje 
javnim

 
glasovanjem

, a na zahtjev
skupatine m

o~e se i tajno glasovati. 
Prijedloge na osniva
koj 

skupatini postavlja skupina
osniva
a

C
lanak

21. 
U

pravna
tijela

U
druge

su: 
1. 

S
kupatina 

2. 
U

pravni odbor 
3. 

P
redsjednik 

4. 
P

o
tp

red
sjed

n
ik

 

5. 
Tajnik 

�lanak 
24. 

D
ruga

radna
tijela

U
druge

su: 
1. 

B
lagajnik 

2. 
Program

sko vije�e
(uklju
uje 

predstavnike 
djelatnosti Udruge)

Skupatini predsjedava predsjednik Udruge,
a 

u njegovoj
odsutnosti potpredsjednik. 

U
 slu
aju 

odsutnosti predsjednika i potpredsjednika Udruge,
Skupatina �e 

n
a
 po
etku 

sjednice javnim
 

glasovanjem
 odrediti

osobu
koja 
e predsjedavati sjednicom

. O
 radu sjednice vodi se

 zapisnik
koji se trajno


uva 
u arhivu U

druge. 
koordinatore 

z
a
 

s
v

a
 glavna

podru
ja

3. 
N

adzorni odbor 
�lanak

25 
4. 

Povjerenstvo 
z
a
 eti
ka

pitanja

S
ve osobe

izabrane
u 

U
pravna tijela U

druge 
potpisuju izjavu o djelovanju u skladu

sa 

S
tatutom

U
dnuge

te poatuju�i 
op�epriznata 

eti
ka 
na
ela 

i na
ela 
profesionalne etike. 

R
edovni

m
andat
lanova

upravnih
i drugih tijela traje 
etiri 

godine. 

A
ko je 

n
a
 valjano sazvanoj skupatini 

nazo
no 
m

anje 
od polovice

svih 
lan

o
v

a
Udnuge,

akupatina 
s
e
 odgada

z
a
 jedan

s
a
t 

P
o 

istcku 
tog 

v
re

m
e
n

a
skupatina 

m
ote donositi

pravovaljane zaklju
ke 
n

a
 tem

elju natpolovi
ne
ve�ine 

glasova 
nazo
nih 


danova, 
ako je 

prisutna
najm

anje
tre�ina

njezinih

lanova�lanak

26 
Skupatina Udnuge

obavlja
sljede�e

poslove:
u

tv
rd

u
je

politiku
razvitka

U
druge.

d
o

n
o

s
i

i mijenjaStatut Udruge,
donosifinancijski plan i zaklju
ni 

ra
un, 
donosi

i m
ijenja

program
rada,

�lanak
22. 

SK
U

P`T
IN

A
 U

D
R

U
G

E
je najviae

tjelo
upravljanja i odlu
ivanja 

u U
druzi.

Skupatinu 
sa
injavaju 

svi 
lanovi 
U

druge. 

Clanak
23. 

Skupatina m
o~e biti re�ovita, 

izbornaiizvanredna. 

7 



�lanak
31 

Z
a svoj rad U

pravni odbor je odgovoran Skupatini. U
pravniodbor

podnosiskupatini godianje

w
jeaóe

o 
s
v

o
m

 radu. M
andat 
lanova 

U
pravnog odbora traje 
etiri godine 

d
o

n
o

s
i

druge
akte i odluke

va~ne
za rad U

druge,

bira i razrjeauje du~nosti
clanove

upravnih
tijela

U
druge,

bira i razrjeauje du~nostipredsjednika i potpredsjednika U
druge,

ram
atra

i usvaja
izvjea�a

o radu U
druge, 

d
a
je

 sm
jerm

ice za rad Udruge, 
osniva

i im
enuje

odbore,kom
isije

i sli
na
tijela

prem
a

potrebite im
 utvruje

zadatke,
odlucuje

o |alb
am

a

lanova

protiv
odluke

upravnih
tijela

U
druge,

odlu
uje 
o prestanku rada U

druge, 

obavija
i druge

poslove
odredene

zakonom
ili S

tatutom
. 

�lanak
32. 

U
pravni odbor i svaki

njegov
dlan m

ogu podnijeti ostavku
ili 

biti opozvani prije isteka 
vIem

ena
n

a koje 
su 

birani. 
P

ojedini 

lan 

U
p

rav
n

o
g

 o
d

b
o

ra i 
O

d
b

o
r

u cjelini m
o

g
u

 
biti 

opozvani ako: 
n

e
 ispunjavaju ovim

 S
tatutom

utvrdene
obveze,postupaju suprotno

odredbam
a 

ovog S
tatuta

i politici
koju je utvrdila Skupatina. Pojedinom

 clanu U
pravnog odbora prestaje 

ova du~nost
ako o

n
, odnosno

kolektivni 
lan 
kojeg

u Skupatini predstavlja, prestane biti 

lanom

 
U

druge. 
S

kupatina U
druge

m
o~

e ustanoviti nagrade
i priznanja za postignute rezultate u ostvarivanju 

program
skih ciljeva

U
druge

te
 donijeti

odluku
o uvjetim

a
i na
inu

dodjeljivanja priznanja i 
nagrada 

N
A

D
Z

O
R

N
I O

D
B

O
R

 

�lanak 
33. 

U
P

R
A

V
N

I
O

D
B

O
R

N
adzorni

odbor
U

druge
prati

i nadzire
rad tijela

utvrdenih ovim
 S

tatutom
. O

 svom
 nalazu

i 
�lanak

27. 
L

zvrane
fu

n
k

cje
i druge

poslove
utvrdene

ovim
 S

tatutom
obavlja

U
pravniodbor

U
druge

m
ialjenju obavjeatava Skupatinu U

druge i organ

iji 

je rad nadzirao. N
adzom

i odbor utvrduje 
a 

djelatnost U
druge

u si 
u sa zak

o
n

o
m

,
S

tatu
to

m
i d

ru
g

im
 ak

tim
a U

druge. N
adzorm

i 

�lanak
28. 

odbor posebno nadzire m
aterijalno i financijsko poslovanje Udruge 

U
pravni odbor U

druge 
ini 
7 (sedam

)
danova.

U
pravni

odbor
je

 izvnano 
i operativno 

kolegijalno tjelo
.

P
redsjednik U

druge
je i predsjednik U

pravnog
odbora

i nukovodi
radom

U
pravnog odbora. 

C
lanak 34. 

N
adzom

i
odbor

im
a 3 (tri)


lana:
M

andat

lanova

N
adzornog 

odbora
traje


etiri
godine.

Sjednice
N

adzom
og

odbora
odr~avaju 

se 
prem

a 
potrebi. 

N
adzorm

i 
odbor donosi 

odluke 
ve�inom

 
glasova 
lanova 

N
adzornog o

d
b

o
ra 

C
lanak

29. 
D

u~
nosti U

p
rav

ao
g

 o
d

b
o

ra: 

b
ir

a
 i im

enuje tajnika U
druge, 

bira i im
enuje blagajnika U

druge, 
saziva Skupatinu U

druge, 

PR
ED

SJED
N

IK
, PO

T
PR

E
D

SJE
D

N
IK

, T
A

JN
IK

IB
LA

G
A

JN
IK

 U
D

R
U

G
E

C
lanak

35. 

utvrduje
prijedlog 

program
a

rada 
koji 

se 
podnosi

skupatini 
na 

razm
atranje 

i 

pribva�anje, 
utvrduje prijedlog program

a djelatnosti i planova rad
a 

brine
o izvraenju usvojenog program

a rada i provodi
odlukeSkupatine Udruge,

upravlja
im

ovinom
U

druge,
p

o
d

n
o

s
i izvjea�a 

o radu S
kupatine U

druge, 

im
enuje

kom
isije

i sli
na
tjela

prem
a

potrebi
te im

 odreduje zadatke, 
obavlja i druge

poslove
odredene

S
tatutom

i drugim
op�im

ak
tim

a

N
a funkcije

predsjednika, potpredsjednika, tajnika
i blagajnika biraju

se osobe
koje posjeduju 

potrebno znanje, 
iskustvo, 

te kom
unikacijske i druge

sposobnosti 
i kvalitete potrebne

za 

djelotvom
o zastupanje U

druge
u javnosti

i uspjeano
provodenje preuzetih o

b
v

eza

N
a m

jesto
blagajnika bira se, po m

ogu�nosti, 
o

so
b

a
odgovaraju�e 

(npr.
ekonom

ske) struke,
s 

najm
anje

godinu
d

an
a isk

u
stv

a
u 

stru
ci.

C
lanak

36. 
Predsjednik U

druge:

�lanak 
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Sjednicu
Upravnog

odborasazivapredsjednik Udruge.Odluke
Upravnog

odboraidonosese 
vecinom

glasova
svih 
lanova

U
pravnog

o
d

b
o

ra
Sjednica

Upravnog
odbora

odr~ava
se

 prem
a 

potrebi
o 
em

u 
odu
uje

P
redsjednik,

a m
ora se odr~ati najm

anje jednom
 u tri m

jescca 

zastupa U
drugu, 

pokre�e 
rasprave 

o 
odredenim

pitanjim
a

iz djelokruga
S

kupatine
i 

U
pravnog 

odbora
U

druge,
brine

se o upoznavanju
javnostis radom

S
kupatine i njezinih

tijela,

rukovodi radom
 S

kupatine i U
pravnog o

d
b

o
ra 

aktivno
sudjeluje u oblikovanju program

a
rada U

drugc,

obavlja i druge poslove u
tv

rd
en

e ovim
 S

tatutom
. 
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Temeljem članka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine broj 74/14), Skupština udruge

Prijatelji baštine – Amici hereditatis, Ivanić-Grad na sjednici održanoj dana 15. prosinca 2022.

godine u Ivanić-Gradu, donosi

IZMJENA I DOPUNA STATUTA

udruge

PRIJATELJI BAŠTINE – AMICI HEREDITATIS

Ivanić-Grad

u statutu udruge Prijatelji baštine od 28. rujna 2015. dopunjuju se i mijenjaju sljedeći članci

Članak 1.

Mijenja se Članak 11. i novi glasi:

Temeljne djelatnosti Udruge u ostvarivanju programskih ciljeva:

● prikupljanje, selektiranje, obrada i pohranjivanje podataka o stanju prirodne i

kulturno-povijesne baštine na području djelovanja udruge,

● informiranje lokalnog stanovništva o ciljevima i djelatnostima Udruge te suradnja s

medijima,

● suradnja sa stručnim ustanovama i pojedincima iz zemlje i inozemstva, čije se znanje i

aktivnosti mogu povezati s programskim djelatnostima Udruge,

● organiziranje stručnih predavanja, izložbi, tečajeva i radionica u cilju osvještavanja

članova Udruge i drugih stanovnika na prostoru djelovanja udruge u oblikovanju

pozitivnog odnosa prema baštini zavičaja,

● organiziranje edukativnih stručnih ekskurzija za članove Udruge,

● objavljivanje prikupljenih podataka o baštini i promicanje programskih ideja Udruge u

javnim medijima, stručnim i drugim informativnim publikacijama, uključivo i vlastitim,

● druge djelatnosti vezane uz informacije, komunikacije, edukacije i sudjelovanje u svrhu

ostvarivanje ciljeva Udruge

● ciljane skupine među kojima se provode temeljne djelatnosti Udruge su građani, djeca i

mladi



Članak 2.

Ostali članci u izmijenjenom i dopunjenom Statutu ostaju isti.

Članak 3.

Izmijenjeni i dopunjeni Statut stupa na snagu danom donošenja.

U Ivanić-Gradu, 15. prosinca 2022. godine

Laura Šejić
predsjednica udruge
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